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Luotain Consulting Oy 
Henkilöstön kehittämisen aito kumppani jo vuodesta 2007 
      
Luotain tuottaa työnohjaus-, valmennus- ja koulutuspalveluita 
koko Suomen alueella suurille ja pienille yrityksille, valtiolle ja 
kunnille/kaupungeille. Meillä työskentelee yli 30 
ratkaisukeskeistä työnohjaajaa ja valmentajaa ympäri Suomen. 
Valmentajamme ovat henkilöstön ja johdon kehittämisen 
kokeneita ammattilaisia.  

Meille tärkeintä on, että palveluissamme pureudutaan oikeisiin 
asioihin yhdessä ja tehdään tekoja, jotka vievät yksilöä, yksikköä, 
organisaatiota ja konsernia aidosti liiketoiminnassaan eteenpäin.  
Missiomme on lisätä arvostusta työelämään. Koemme, että 
arvostuksesta, vahvuuksista ja myönteisyydestä ammentamalla 
ihmiset saavat aikaan paitsi tuloksia, myös aitoa työniloa.  
 
Esimerkkejä palveluistamme: 

- Strategia- ja kehittämistyöpajat kokeneiden 
hallitusammattilaisten vetäminä 

- Muutosvalmennukset –muutos ja sisäinen 
motivaatio, konkreettinen työnkehittäminen 
ja uudelleen organisoituminen henkilöstölle 
ja johdolle 

- Arvostava johtajuus, Arvostava esihenkilö- 
ja valmentavan johtamisen taidot–
valmennusohjelmat 

- Arvostava työyhteisö–valmennusohjelmat 
- Työnohjaus/coaching –palvelut 

o työyhteisötyönohjaus, johdon 
työnohjaus, yksilötyönohjaus 
kriisityönohjaus, työyhteisösovittelu ja 
defusing/debriefing-palvelut 

- Henkilökohtainen tehokkuus –
valmennusohjelmat / työn organisointi / 
Itsensä johtaminen 

- Työkykyjohtamisen koulutuskokonaisuudet 
HR:lle ja esihenkilöille 

- Työhyvinvointiohjelmat / palautuminen 
- Henkilöstökyselyt, räätälöidyt ja Luotain 

Työn imuun! -malli 
- Esihenkilötyön arvioinnit, mm. valmentavan 

johtamisen ydintaidot 360°/180° 
- Johtamisen kehittäminen kuten: Onnistunut 

kehityskeskustelu, johtoryhmätyö, Arvostava 
esihenkilö ja haastavat tilanteet, 
muutosjohtaminen, työsuhteen 
aloittaminen ja päättäminen, työelämä ja 
päihteet, puheeksi ottaminen, 
yhteiskunnallisen vaikuttavuuden arviointi, 
yhteiskuntavastuuraportointi, 
johtajavalmennus- ja 
lähiesihenkilökoulutuskokonaisuudet 

- TYHY-päivät ja kehittämispäivät

Vaikka palvelumme ovat hyvin tuotteistettuja, valmennusten sisällöt ja laajuudet räätälöidään aina 
organisaatiokohtaisesti. Tuotamme palveluita pitkäaikaisena kumppanina, tai yksittäisinä 
valmennuspäivinä tarpeen mukaan. Yksittäiset työntekijät voivat ottaa osaa avoimiin 
valmennuksiimme yksilöllisen tarpeen mukaisesti.  
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Luotaimessa työskentelee tällä hetkellä yli kolmekymmentä huipputekijää, joilla on pitkä ja laaja 
kokemus henkilöstön, johdon ja liiketoiminnan kehittämisestä eri rooleissa ja erinomainen 
koulutustausta. Luotain on voimakkaasti kasvava yritys.  

Luotain Consulting Oy 
henkilöstön kehittämisen aito kumppani jo vuodesta 2007 
 
Kehittämiskokonaisuudet 
 
Luotain on aito kehittämisen kumppani. Tarjoamme mm. puitesopimuksia koulutushankintojen ja 
työnohjauspalvelujen hankintaan sekä kehittämiskokonaisuuksia, kuten täsmäkoulutuskokonaisuuksia 
ja Ely-konsultaatioita -pieniä ja suuria. 
 
Aito kehittämisen kumppani 

Työnohjaus/coaching 
Puitesopimukset työnohjausten/coachingin hankintaan, jolloin tarjoamme kaikki organisaation 
tarvitsemat työnohjaus- ja coaching-palvelut (johdon työnohjaus, työyhteisötyönohjaus, 
yksilötyönohjaus, kriisityönohjaus , coaching-yksilöohjaus, coaching-esihenkilö-/johdonohjaus, 
coaching-ryhmäohjaukset) koko Suomen alueelle. Myös työyhteisösovittelu ja debriefing palvelut. 

Koulutukset ja valmennukset 
Räätälöidyt koulutukset organisaation tarpeisiin ympäri Suomen ja avoimet koulutukset yksittäisille 
työntekijöille. Verkkokurssit ovat myös hyvä ratkaisu yksittäisille työntekijöille, kun täytyy 
perehdyttää yksittäisiä työntekijöitä ja luokkahuonekurssia ei ole saatavilla heti.  

Kehittämisohjelmat ja liiketoimintakehittäminen 
Kehittämisohjelmat ovat kokonaisuuksia, joissa kehitetään toimintaa usein monella rintamalla 
kokonaisuutena. Kehittämisohjelma saattaa liittyä muuttuneeseen liiketoimintaympäristöön, 
voimakkaaseen kasvuun, tai uuteen strategiaan. Usein kokonaisuuteen liittyy muutoksen läpivienti. 

 
Ota yhteyttä ja kysy lisää: 

 
Eija Haapala, eija.haapala@luotain.net, 050-4380866, 
myynti- ja markkinointi, henkilöstö- ja työhyvinvoinnin johtamisen asiantuntija  
 
 
 
 
 
Pia Vilanen, pia.vilanen@luotain.net 044-2832673,  
toimitusjohtaja Luotain Consulting Oy  
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